天主教輔仁大學護理學系

應屆畢業生就業輔導醫院推薦辦法
107.03.05 106（2）第1次系務會議訂定
108.06.19 107（2）第2次學生事務委員會議修訂
第1條 為保障本系應屆畢業學生就業輔導權利，秉持與合作醫院互信互惠的精神訂定本辦法。

第2條 本辦法適用於應屆畢業生，被推薦者須符合下列條件：
1、 須出席系上主辦或欲推薦醫院之徵才說明會。
2、 歷年操行成績80分(含)以上，且無學校任何懲戒或懲戒銷過紀錄。
3、 在學期間無有損系譽情節者。

4、 在學期間皆按規定時程完成八大核心能力及Caring量表填答，未填答次數累計不 
 得超過2次。
5、 符合該醫院推薦申請條件。
6、 審查作業時間截止前提出申請且繳交完整資料者。
7、 每人僅限申請推薦一所醫院。
第3條 推薦名額分配：
1、 依各醫院來文之推薦名額數。
2、 申請人數若超過該醫院所提供之名額，則依下列原則再行排序篩選

(1) 本系歷年學業成績總平均。
(2) 參與系上徵才說明會之出席率。
第四條  獲推薦者於畢業前若發生懲戒狀況或有損系譽情節者,本系有權撤回推薦。
第五條  本辦法經系務會議通過後生效，修正時亦同。
