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中國醫藥大學附設醫院
(台中市) 

地理位置



院區配置圖



體系院所
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6

病
人
安
全
照
護

智慧醫療儀器聯網系統，資料上傳不遺漏

智慧醫院-輔助護理人員聰明工作



簡報者
簡報註解
床邊系統幫助病人隨時隨地掌握個人資訊
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行動護理plus- 智慧化住院病人照護

整合謢理作業流程



醫療體系

簡報者
簡報註解
中國醫療體系，含括1家醫學中心、2家區域醫院、6家地區醫院及4家診所，總員工數超過5,000名，總床數超過3,600床。



未來發展



未來展望
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創新&專業

國際醫療&生技產業
醫療專科標竿醫院

高品質的醫療服務

國際醫療服務

建立
以病人為中心的文化
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未來展望



新竹附設醫院-107年10月開幕
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立體停車場及
動力中心

研究中心及
宿舍

新竹附設醫院



 附設醫院以符合區域教學醫院以上規模設計，並提供癌症中心、腦中風中心、心血管中心、急
重症中心等醫療服務。

新竹附設醫院醫院規模
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急重症中心

癌症中心

腦中風中心

微創手術中心 婦幼中心

心血管中心
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病床種類

急性病床 一般病床

特約醫院保險病床比率(累計)

加護病床
燒傷病床

亞急性呼吸照護病床
負壓隔離病床
正壓隔離病床

安寧病床
嬰兒病床
嬰兒床

血液透析床
急診觀察床
手術恢復床

一般急性病床特殊病床小計
開刀房
產檯

牙科診療台
心導管

新竹附設醫院醫院規模

病床規模：急性一般病床499床。

科別

02 內科部

03 外科部

04 神經外科部

05 耳鼻喉部

06 神經部

07 泌尿部

08 精神醫學部

09 骨科部

10 婦產部

11 兒科部

12 眼科部

13 復健部

18 社區暨家庭醫學部

19 皮膚科

22 中醫



人力需求及人力招募 聯繫管道
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水湳健康產業園區

臺中市區

中部科學園區

臺中港

臺中國際機場

自由經濟示範區

中國醫藥大學
附設醫院



台中國際健康產業園區規劃
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校院結盟 產業結盟 異業結盟

•中國醫藥大學

•亞洲大學

• 美國德州大學安德森

癌症中心

• 梅約醫院

• 喬治亞理工學院

• 南加大

• 臺中市精密機械科技創

新園區

• 智慧醫院

• 物聯網

• 大數據中心

美國德州大學安德森癌症中心

邁向全世界



人事與福利制度
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•白班底薪：37,500-40,500(大學畢業，護理師)

•採三班制、月排班

•夜班費：小夜400元/天，大夜600元/天

•包班費：大、小夜合計滿15天即算包班，小夜600元/天，大夜900元/天

•職級津貼：依不同職級，每月發給、新進人員職級津貼700元

•三節獎金：平均約2.5個月全薪(第一年約1-1.5個月全薪)

•年資津貼：輪三班單位者，到職滿一年後，每月發給且逐年調高

•其他獎金另計

薪資



其他獎金

 簽約獎金
 新進人員簽2年：12,000元。

 留任獎金
留任3個月：10,000元。
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 最後一哩實習給薪
 最後一哩實習後，續留於本院工作者，滿三個月留任後

，撥補最後一哩實習薪資。

 已具有護理師證照，每小時薪資195元，未具護理執照
依公告每小時基本工資辦理。

 可提供代租宿舍(2個月前告知)，到職三個月留任後，補
貼住宿費用。

 即日起，提供同學團體參訪，本院支付遊覽車費用、平
安保險費。
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福利事項

每年免費健檢、每三年免費高階健檢

居住外縣市員工提供宿舍(酌收清潔費1500元)

護理師檢覈考可申請公假

配合準備檢覈考，護理長彈性安排休假，提供時間充分準備考試

特休、婚、喪、產、病假及育嬰留停等，均依勞基法規定辦理



商場優待 高規格員工體檢

多元福利—進階健檢
視員工為重要的資產
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